
Kolaylaştıran eğitmen, insanların birlikte düşünmesini, anlam 
üretmesini ve öğrenilenleri hayata yerleştirmesini mümkün kılan 
öğrenme alanları tasarlar.

Kolaylaştıran Eğitmen

AMAÇ
Öğreneni merkeze alan, aktif katılım sağlayan, çeşitliliğe değer verip 
farklılıkları kapsayan ve güvenli etkileşim alanları oluşturarak grubun ortak 
aklını harekete geçiren bir öğrenme deneyimi tasarlama ve öğrenmeyi kalıcı 
hale getirme becerileri kazandırmak.

MODÜLLER ve KAZANIMLAR
1. Öğrenen Organizasyon – Eğitmenin Temel Sorumluluklarını Anlamak
2. AKIŞ – Fasilitatif Öğrenme Deneyiminin Ayar Düğmelerini Kullanmak
3. Öğrenme Çarkı – Kolaylaştıran 10 Bileşeni Hayata Geçirmek

1- Uygun, 2- Amaç Odaklı, 3- Yapılandırılmış, 4- Kapsayıcı, 5- Bağ Kurucu 

4. Öğrenme Çarkı – Kolaylaştıran 10 Bileşeni Hayata Geçirmek
6- Aktif, 7- Düşündürücü, 8- Sürekli, 9- Duyarlı, 10- Özgün 

5. Öğrenme Mimarının Alet Çantası – Fasilitatif Araç ve Yöntemleri Kullanmak
6. Eğitimde Yapay Zeka – Yapay Zeka Uygulamaları ile Etkiyi Artırmak

KATILIMCILAR
HR profesyonelleri, kültür elçileri, proje liderleri, takım koçları, çevik koçlar.    
6-16 kişilik gruplar.

SÜRE VE YÖNTEM
Online. 3’er saatlik 6 online oturum. 18 Saat

www.fasilitasyon.com | info@fasilitasyon.com


